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ที ่ หลักสูตร จ ำนวนชั่วโมง 
ผู้รับประโยชน์ (รำย) 

THA CU CMU 

1 
การดูแลผู้สูงอายุสมองเสื่อม ด้วยโปรแกรม Reducing 
Disability in Alzheimer's Disease (RDAD) ส าหรับญาติและ
ผู้ดูแล 

1 69 273 168 

2 
การจัดการความรู้ การถอดบทเรียนและสังเคราะห์ความรู้ : 
เครื่องมือเพ่ือยกระดับคุณภาพการท างาน 

1 214 - - 

3 
แนวคิดและหลักการสร้างเสริมสุขภาพ (Health Promotion 
Theory & Methodology) 

1 147 356 145 

4 การสร้างและบริหารเครือข่าย 1 209 651 89 



ที ่ หลักสูตร จ ำนวนชั่วโมง 
ผู้รับประโยชน์ (รำย) 

THA CU CMU 

5 การบริหารพลังใจและพลังกายไลฟ์สไตล์ยุคดิจิทัล 1.30 134 474 96 

6 นักสร้างสุของค์กร ระดับต้น 0.25 294 - - 

7 การดูแลเด็กในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 8 13 - - 

8 การจัดตั้งศูนย์แยกกักตัวในชุมชน (Community Isolation : CI) 1 6 - - 

9 
TOT for Community Resilience, Mental Health and 
Human Rights Support 

1 24 - - 

10 การด าเนินโครงการให้ถึงผลลัพธ์ “Getting to Outcomes” 1 29 - 136 

11 จับประเด็นให้เป็น Tools 1 61 - 326 

12 Data Visualization คืออะไร(นะ) 1 15 - - 

13 Innovation Change the World 1 1 - - 



ที ่ หลักสูตร จ ำนวนชั่วโมง 
ผู้รับประโยชน์ (รำย) 

THA CU CMU 

14 Design Driven - Innovation for Health Promotion 1 7 - - 

รวม 
32.55 1,223 1,754 960 
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**ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 
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ตาราง 3 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 




